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 人才培养

常州工程职业技术学院探索心理育人新形式。学校一是挖掘

从“我”拓展为“我们”的故事。通过“讲故事拿学分”校园心

理情景剧编演等形式，让学生讲述校园生活中“我们”的故事；

二是实现“认知”与“体验”相呼应。设计模块化、递进式的心

理课教学内容，指导学生参与心理健康教育月，通过故事分享等

形式，让学生表达、理解和解读自己的故事；三是拓展从“第一

课堂”延伸到“第二课堂”新实践。构建多主体、多视角的故事

育人载体，组织故事角落社团、“心理老师与心理学的故事”直

播等，打造“校友论坛”等品牌活动。（江苏省教育厅 2024 年

08 月 07 日）

 产教融合

山东科技职业学院建设市域产教联合体，推动产教融合走深

做实。学校牵头共建“潍坊高新技术产业开发区产教联合体”，

联合体建立多元协同、共建共管的治理模式，组建“百师联百企

智囊团”。牵头建设联合体“专业+产业专家指导委员会”，对

接重大项目。结合联合体建设任务清单，在校内整体构建起“校

企合作委员会-校企合作推进机构-产业学院-专业（群）”四级

业务运行管理架构，推动项目实施。修订完善科研工作机制及校

企“互兼互聘”制度，组建团队，优化科研及技术服务平台等。

（山东省教育厅 2024 年 08 月 06 日）

 师资队伍

安徽机电职业技术学院创新“三阶递进，五坊联动”团队运

行模式。学校组建三阶梯队，一阶梯队是专业带头人，由师德高

尚、经验丰富、技能精湛的高级教师、技能大师组成；二阶梯队

是团队骨干，由理论扎实、技能突出、协作力强的骨干教师组成；
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三阶梯队是广大青年教师，由富有创新精神和饱满斗志的广大青

年教师组成。同时，建立“三全育人”工作坊、教学名师工作坊、

科研赋能工作坊、技能大师工作坊和创新创业工作坊，在课程思

政、“传帮带”、科研攻关、社会服务、创新大赛等方面发力。

（光明日报 2024 年 08 月 07 日）

郑州铁路职业技术学院三维促教，建设“动车型”思政教师

团队。学校以学促教。建立并落实思政课教师常态化理论学习制

度、思政课教师实践研修制度、思政课教师“手拉手”集体备课

和传帮带制度；以赛促教。坚持每年举办思政课教师教学技能“大

练兵、大比武、大展示”活动，夯实教师教学基本功；以研促教。

每周例会设立教科研项目培育推进板块，为思政课教师申报各级

各类课题提供平台和保障，在实践中形成红色文化及传统文化教

学研究方向。（河南省教育厅 2024 年 08 月 08 日）

 就业与创业

潍坊职业学院以创业赋能高质量就业。学校一是加大制度保

障，印发《大学生创新创业教育体系建设方案》，构建“1+N+X”

双创竞赛制度体系，设立大学生创新创业基金，专项用于大学生

创新创业工作。二是构建“三级”双创孵化体系。从专业、二级

学院、学校层面分别构建“创业实训+创业苗圃+创业孵化”三级

孵化链条，融合打通 44 个科研平台，为创业项目提供“创新－

创意－创造－创业”充足资源保障。三是构建师德领航、培育续

航、团队引航、评价助航、平台护航的“五航”创新创业师资培

育体系，培育优秀双创导师 100 余人。四是构建“三层递进、双

线并行”双创课程体系。五是深化梯队培育，构建“学校、全省、

国家”三级竞赛体系，依次选拔出社团、院级、校级、省级、国

家级竞赛人才梯队。（山东省教育厅 2024 年 08 月 05 日）
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无锡职业技术学院开展“创新育人”，提高学生创新创业能

力。学校在太湖和中桥两个校区建立创业实习基地及孵化基地，

为学生提供了一个“仿真+全真”的校内平台。同时连续多年开

展大学生创新创业文化节活动，文化节以开展广泛多样的校园创

新创业活动为基础，举办了大学生创新创业大赛、“创业实训学

堂”报告会、“母校有约”校友分享会等系列活动。此外，学校

成立实体创新创业学院，将创新创业教育融入专业课程体系，建

立了融通识课程、隐性课程、专题教育、专业教学和技能训练“五

位一体”的创新教育课程体系。（现代高等职业技术教育网 2024

年 08 月 09 日）

 社会服务

重庆工商职业学院与重庆开放大学创建全民终身学习一流

品牌。学校实行“两块牌子、一套班子、一体运行”管理体制，

建设了重庆市终身学习学分银行，建立了多个行业人才能力标准

体系，发布四级“职业教育和培训资历框架”，一体化设计“中

职—高职—应用本科”的人才培养体系，牵头建设了重庆终身学

习网，建设了重庆市社区教育服务指导中心、区县特色学院、区

县社区学院，与重庆市乡村振兴局合作共建乡村振兴学院，终身

教育品牌鲜亮。（现代高等职业技术教育网 2024 年 08 月 05 日）

徐州工业职业技术学院扎实开展暑期社会实践。学校依托

“三下乡”实践载体，组织青年学子，走进助农企业，交流三农

产品市场营销话题，通过直播帮助农户拓展农产品销售渠道；走

进电商小镇探索当地电商模式，参与家具销售文案撰写；走进村

庄社区、田间地头，普及垃圾分类知识、宣传垃圾分类成果；走

进周边乡镇，手绘出乡村文明新画卷，为美丽乡村增光添彩。此

外，学子走访调研全国各地中华老字号品牌，学习优秀老字号品
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牌的发展经验；走访农户，调研徐州农村旅游业发展现状，探寻

美丽乡村改造成长之路；寻访“大国工匠”，深入开展学习交流。

（江苏省教育厅 2024 年 08 月 05 日）

广东科学技术职业学院解码文旅融合的乡村样本。学校助力

乡村振兴IT科技实践团奔赴珠海市斗门镇南门村破解乡村难题，

探索实践“农村科技特派员+师生支部共建+融媒体+非遗”模式，

创新构建“一模式五品牌”的“方志南门”融媒体矩阵体系，全

力打造青年文明号、青年突击队、青年匠心说等“青”字号品牌，

以数字化手段活化转化斗门镇南门村地方志资源，挖掘传统村落

鲜明的文化特质与精神标识，以文塑旅，以旅彰文，有效串联为

一体化的斗门乡村文旅规划。（现代高等职业技术教育网 2024

年 08 月 09 日）


