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 人才培养

武汉船舶职业技术学院深耕“一站式”学生社区，打造育人

新航路。学校成立“一站式”学生社区建设工作领导小组，实行

党委书记、校长双负责，全口径部门参与，全要素协同的保障机

制。组建“四支队伍”，校领导破解“急难愁盼”，专业教师组

建“导师团”进宿舍开展技能辅导，企业工匠定期举办“职场面

对面”，辅导员“24 小时轮值驻楼”，构建“服务就在身边”

的育人生态圈，推动“专业链—产业链—人才链”深度融合。此

外，学校建设协同互补的“一站式”智慧虚拟社区，涵盖素质学

分、心理咨询、奖助学金、成绩查询等 19 项学生服务项目。（光

明日报 2025 年 08 月 15 日）

无锡商业职业技术学院AI赋能智启未来，打造数字商业人才

培养新高地。学校打造“思政+党建”情境教学中心、“数字营

销”企业工作室等，创新项目研讨式、沉浸体验式育人模式；建

设“智教云平台”，推动常态化录播系统、督学巡课系统、教学

资源平台等整合，实现课堂教学直播与录制，课堂教学实时记录

等；开设公共基础必修课程“人工智能与信息技术”，要求各专

业开设人工智能相关特色课程；以数据监测为引擎，打破听课巡

课、教学管理、教师发展、学工等各类平台的信息壁垒。同时基

于学生能力素养达成、教学培养反馈等对毕业生培养质量进行评

价，提升教学质量监控的智能化水平。（江苏省教育厅 2025 年

08 月 14 日）

江苏建筑职业技术学院构建心理育人新格局，护航学生成

长。学校开设“大学生心理健康”必修课，打造“心灵成长”系

列微课，制作短视频课程资源，通过学校在线平台实现随时学习。

在讲授沟通技巧等实用内容后，设置“每日倾听记录”行为训练
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任务，引导学生将知识转化为日常实践；建成专业心理中心，配

备个体咨询室、团体辅导室、音乐放松区等功能空间；设立“一

米阳光”辅导员工作站，定期组织案例督导与危机干预实训；与

医院深度共建“校医合作基地”，开通 24 小时心理危机干预绿

色通道；组建由班级心理委员、宿舍心灵信使和朋辈互助员构成

的工作队伍。通过融合理论学习、实践指导和综合考评的培训机

制，培养专业朋辈骨干，常态化开展朋辈互助沙龙活动，组织经

验交流、团体协作等活动。（江苏省教育厅 2025 年 08 月 13 日）

 课程思政

江苏信息职业技术学院扎实推动思政课建设内涵式发展。学

校开好“中国式现代化无锡新实践专题”等必修课程和特色选修

课程，开发“车间里的思政课”“工匠精神、劳模精神思政案例

库”等专业特色资源库，推动数智化课程建设，定期开展“教学

沙龙”；聚焦马克思主义中国化方向，强化与本科院校联培，提

升教师学术水平。培育思政教学成果，设立专项课题，鼓励教改

研究与实践，定期评选优秀教案和案例；实施新教师助课助导制

度，选优配强核心课程师资，创新开展集体备课，聘请专家学者

兼职授课，支持名师工作室建设，建强专业化教学团队，校企地

协同开发实践教学课程等。（江苏省教育厅 2025 年 08 月 15 日）

 教学改革

徐州工业职业技术学院打造“五育融合”特色品牌。学校打

造“普适+品牌”双轨协同育人体系，形成“全员参与、分层培

养、特色发展”育人新格局。德育品牌深耕“初心课堂”“行走

的思政课”，依托“信仰公开课”“辅导员真谛空间”等阵地筑

牢思想根基；智育实践创新“课程赛”改革，选拔学生参加国家

级、省级赛事，建立“技能传帮带”机制。体育风尚打造“体育
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文化节”“爱运动·爱徐工”主题夜跑等六大品牌赛事。美育浸

润依托全省首家“中华优秀传统文化校园传习所”，定期邀请艺

术家、非遗传承人、民族传统技艺传承人面向学生开设选修课。

劳育赋能构建“农耕园劳动实践基地”，结合专业特点打造特色

劳动项目，形成“课程+基地”特色体系。（江苏省教育厅 2025

年 08 月 11 日）

 师资队伍

江苏农牧科技职业学院大力推进新时代辅导员队伍建设。学

校积极打造“匠心·耘梦”辅导员名师工作室，围绕新形势下

“三农”人才培育的重点难点问题，结合大学生成长成才需求，

开展一系列咨询、交流、座谈、读书活动；组织开展辅导员素质

能力大赛，以赛促学、以赛促建；实施“辅导员成长导师制”，

遴选资深骨干与新任辅导员结对；分层分类开展专题培训，围绕

思想政治教育、心理健康教育、职业生涯规划等不同领域，定制

“菜单式”课程模块；建立辅导员个人成长档案，动态记录工作

实绩、培训成果与发展意向，精准匹配资源与平台。（江苏省教

育厅 2025 年 08 月 12 日）

 国际合作

扬州工业职业技术学院与雅加达穆罕默迪亚大学共建鲁班

工坊。该工坊设有智能制造和石油化工专业。今年 2 月，鲁班工

坊智能制造中心揭牌，占地近 300 平方米，设有“电气成套”和

“智能生产线”两大功能区，配有模拟真实操作环境的实训设备；

工坊结合企业实际需求新开设了 10 门课程，包括 7 门理论实践

一体化课程、两门实训课程和一门实用交际汉语课程；除了订单

班，工坊还邀请企业技术人员走进课堂担任导师，为学生传授一

线实务经验并提供就业指导。此外，学校联合印尼教育部及部分
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中企成立了“印尼鲁班工坊师资培训中心”，实施进阶式师资培

养计划，常态化开展课程开发、标准共建等专题培训。（人民日

报 2025 年 08 月 13 日）

 社会服务

南宁职业技术大学构建社区教育常态化长效机制。学校坚持

“政府部门指导、学校行动、企业协作、社区搭台”，通过制度

保障、机制支撑、合理规划、信息化监控、特色课程改革、资源

共享等，保障社区教育常态化运；依托需求热力图，精准开发社

区教育大数据平台，锁定智能手机应用、健康养生、家庭教育等

居民重要需求；通过搭建终身学习云平台，打通学历继续教育与

微认证课程；以“能人库”为平台，激活社区内生动力，组建“社

区导师团”，大量吸纳企业技师、非遗传承人、大国工匠等加入

其中；联合政府部门、企业、家庭制定《校家社协同育人标准》。

（中国教育报 2025 年 08 月 15 日）

江苏海事职业技术学院青春践行使命，实践铸就担当。学校

军士与国防教育学院在民族地区开展普通话推广教学；“育新引

航”实践团打造“海上思政课堂”，联合周边社区开展“小小航

海家”系列主题教育活动；双创实干先锋队组织学生返乡，联合

当地乡村为家乡企业提供电商直播技能培训等服务；非遗传承实

践团开展“非遗传承+公益助残”系列活动；涵远支教团”深耕

陕西商南教育帮扶工程，开设海洋知识科普主题课堂；“蓝海之

声”与“山海同音”实践团连续两年赴新疆开展专项服务，将航

海知识与民族文化融合。（江苏省教育厅 2025 年 08 月 11 日）


