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 党的建设

重庆电力高等专科学校构建党建工作品牌。学校按照“以政

治属性打造党建品牌、以先锋力量擦亮党建品牌、以发展成效检

验党建品牌”的要求，对照“有形象化的名称、有个性化的内涵、

有制度化的推进、有显性化的成效”的标准，在围绕党建与业务

“双融合”“双促进”的实践中，构建“1234+X”党建工作品牌。

即“搭建一个平台，筑牢两个阵地，实施三微工程，建好四个课

堂，开展党建+X项业务”。（现代高等职业技术教育网 2024 年

10 月 25 日）

无锡商业职业技术学院开展“党建+社会服务”。学校旅游

烹饪学院以“党建+”带动社会服务，发挥智力服务和优质培训

鉴定资源优势，与行业企业共建“全国数字商业中小企业发展服

务基地”“无锡餐饮行业学院”“无锡市营养配餐指导中心”“拈

花云智创中心”等集实践教学、社会培训、真实生产和技术服务

功能于一体的产教融合集成平台。营养配餐员等 8 个工种每年完

成社会培训与技能评价 5000 多人次，为地方旅游餐饮企业及经

济社会发展作出了贡献。（中国教育报 2024 年 10 月 24 日）

 课程思政

扬州市职业大学打造有“知”有“味”的网络思政课堂。学

校将理论、实景、短视频三者相融合，打造思政教育具象化、沉

浸式教学情境化、大中小思政教育一体化的系列短视频精品。一

是挖掘本土红色资源，开展“行走在路上的微党课”“跟着地名

学党史”等项目；二是着眼于网络思政作品生产队伍建设，形成

三支特点鲜明、优势互补的创作团队，培养校内外思政金课教师，

聘任“大思政课”专家，积极推动思政课程群全程化、体系化；

三是建成学校引导、学院主建、师生参与的“校院班”三级联动
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内容生产审核机制，作品完成后“运输”到各校园平台进行二次

加工发布。校融媒体中心整合资源，融合发展网络思政教育。（江

苏省教育厅 2024 年 10 月 23 日）

 人才培养

江苏农林职业技术学院奏响校史馆育人“三部曲”。学校一

是进馆研学，安排专业讲解人员分学院、有重点为学生进行全面

讲解，厚植“三农”情怀；二是在馆上课，把校史馆作为思政教

学实践的实境课堂，将校史校情等内容融入到思政教学之中；三

是入馆展出，重点打造校史馆“新农人”风采展示模块内容，展

示学院人才培养上的优秀成果以及“新农人”事迹，充分发挥榜

样的力量。（江苏省教育厅 2024 年 10 月 24 日）

重庆工程职业技术学院筑牢“一站式”学生社区育人新阵地。

学校构建学生社区思想政治教育“三三三”工作模式，解决社区

育人的三个问题。一是聚焦突出“党建引领、思政引领、文化引

领”，明确“干什么”；二是思政课教师、辅导员“双师”携手

建强社区思政队伍，由党员干部、辅导员和学生党员骨干组成社

区党员教师队伍、由学生社区学生自我管理委员会、公寓长、楼

层长等组成学生自治队伍，解决“谁来干”；依托心理健康教育

中心、阳光法律工作室、“双创”指导中心等服务平台，党团工

作站、智慧学习室等学习平台，思政场馆群等实践平台，探索“怎

么干”。（光明日报 2024 年 10 月 24 日）

无锡职业技术学院构建“一体两翼三融合”的文化育人模式。

学校以课堂教学为主体，以课外文化活动和网络学习教育为“两

翼”，通过融合区域文化精髓，探寻吴文化与社会主义核心价值

观相结合的契合点，把“家事国事天下事事事关心”的东林精神、

“经世致用、实业报国”的民族工商业爱国主义情怀、乡镇企业
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“四千四万”的创业精神等融入教学过程和校园环境。学校还建

设“机械工业文化园”“无锡籍院士馆”等文化场馆，与中国（无

锡）民族工商业博物馆等 20 多家单位共建素质教育基地，定期

组织学生参观，以求学报国的院士风范、实业报国的锡商情怀、

精益求精的工匠精神，激发学生的报国之志、笃学之心、创新兴

趣。（现代高等职业技术教育网 2024 年 10 月 22 日）

 产教融合

济南职业学院深化产教融合，构筑向上生长的“生命共同

体”。学校中德技术系创新性打造“14322”特色学徒制校企“双

元育人”模式。校企“双元育人”，以企业需求为导向，学生第

1 学年在校学习，第 2 学年（企业培训中心）和第 3学年（企业

真实岗位）交替在学校、企业学习。从与企业签订培训（委培）

协议开始，学生就确立了学徒身份，企业为学生量身打造个性化

培养方案、发放生活补贴，实现了招生即招工、入学即入职，构

建了育人成本分担机制，畅通了校长、厂长、教师、技师、学徒、

员工、课堂车间等多层级全方位对接渠道。学校被德国联邦教育

与研究部授予“中德双元制职业教育合作单位”。（光明日报 2024

年 10 月 24 日）

 就业与创业

江苏经贸职业技术学院“三强化”促进毕业生高质量就业。

学校强化培养输出体系构建，打造高质量就业产教共育平台。大

力构建企业人才需求库，多渠道开拓就业市场，举办校园招聘会、

直播荐岗活动、网络招聘会等；强化学生职业能力提升，打造高

质量就业指导帮扶机制。引导毕业生投身重点领域、地方基层，

宣传高校毕业生就业典型，组织就业讲座、职业能力大赛、简历

大赛等活动，针对就业困难毕业生采取个性化帮扶措施；强化就
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业服务能力提升，夯实高质量就业服务保障基础。实行毕业生就

业“一把手”工程，与江苏省高校招生就业指导服务中心、第三

方调研机构合作开展就业服务评价、毕业生就业思想调研、就业

形势调研等，积极关注毕业生群体就业动态。（江苏省教育厅

2024 年 10 月 21 日）

南京交通职业技术学院多举措推进创新创业教育。学校坚持

创意、创新、创造、创业“四创融合”的教育理念，实施“131”

工程，实现 100%的学生接受创新创业教育、30%的学生具备创新

创业实战能力、10%的学生取得创新创业成果。开设“创新思维

与创业基础”“创新创业项目实战”等课程，组织创新创业训练

营。实施校企“双主体”协同育人、“招工就业一体化”培养体

系等。实行弹性学制和学分银行制度，将学生创新创业成果折算

成学分。建设 7 个“创新创业工作室”，为学生参与教师纵向课

题和产品研发提供便利，实现成果收益师生共享。（江苏省教育

厅 2024 年 10 月 25 日）

 国际合作

陕西工业职业技术学院开辟海外办学模式，推进中国职教走

进非洲。学校作为联合国教科文组织国际职业教育联系中心，积

极与非洲 21 个国家开展交流合作：携手中国有色矿业集团和国

内 7 所兄弟院校，参与建成了我国在海外独立举办的第一所高职

院校——中国赞比亚职业技术学院；联合中交一公局集团有限公

司，在埃塞俄比亚设立首所中文工坊，并选派教师赴埃塞俄比亚

为企业员工开展中文+职业技能培训；积极向埃塞俄比亚、尼日

利亚、赞比亚等国家的院校分享中国职业教育标准和方案；配合

合作院校教学，开发了双语活页式教材和双语核心课程等。（现

代高等职业技术教育网 2024 年 10 月 23 日）


