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 党的建设

苏州农业职业技术学院讲好“四个故事”，打造特色党课。

学校积极创新党员教育方式，优化党员教育内容，将党课融入“集

体备课会、田间地头、实践教育、团学活动”等教育教学环节，

把“大道理”转化为“小故事”，讲好“党史”故事、“三农”故

事、“校史”故事和“青春”故事，强化党员强农兴农的初心使

命。（江苏省教育厅 2023 年 07 月 12 日）

 学校建设

南通职业大学聚焦“四个坚持”，构建“五型职大”发展新

范式。学校逐步确立了“学习型、服务型、交互型、研究型、质

量型”“五型职大”发展新范式，具体举措有：集聚国内职业教

育领域知名专家学者进行深度解剖“五型职大”的基本内涵、要

素组成、评价视角、应用方向等，明晰科学内涵；按照“五型”

维度进行指标体系系统构建；采用要素导向模式筛选质控要素，

质控清单内容涵盖高职院校在办学过程中接触到的各项指导性

政策文件、各类型评估指标及校本化的状态数据指标；采用开放

式、模块化的指标体系，从多视角出发构建不同的指标组合，将

指标体系融入“五纵五横”质量保证体系。（中国教育报 2023

年 07 月 12 日）

 专业群建设

成都职业技术学院金融科技应用专业群创新构建数智金融

人才培养模式。学校专业群精准对接产业需求，与成都银行、四

川知链科技等企业共建金融科技产业学院，创新构建“双向融通、

三维一体、四级递进”数智金融人才培养模式，“双向融通”是

指校企协同育人，强化“专业与产业、教学内容与企业技术”两

个同步对接，实现产教双向融通；“三维一体”指从“金融素养、
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课程思政、劳动教育”三个维度，构建学生综合素质培养体系；

“四级递进”是在人才培养中植入职业技能新标准、新技能培训

项目和企业优秀案例，实现学生从职业素养→职业基础能力→职

业专项能力→职业综合能力的螺旋式提升，努力培养卓越的数智

金融人才。（中国教育报 2023 年 07 月 11 日）

江苏建筑职业技术学院紧扣行业发展，培养高素质技术技能

人才。学校道路与桥梁工程技术专业群以道路桥梁工程技术专业

为核心，整合城市轨道交通工程技术、高速铁道工程技术、公路

机械化施工技术和摄影测量与遥感技术 4 个专业，形成了面向公

路、铁路和城市轨道交通等交通基础设施建设领域，聚焦智慧建

造技术的高水平专业群。通过“行业驱动、校企协同、多元融通”

高素质技术技能人才培养的探索与实践，实现了专业群人才培养

质量、社会服务能力和国内外影响力的显著提升。（中国教育报

2023 年 07 月 13 日）

 双创教育

无锡职业技术学院深入推进大学生创新创业教育改革。学校

坚持把创新创业教育贯穿人才培养全过程，亮点举措有：成立开

源创新学院，设立“开源”创业种子基金，鼓励社会组织、公益

团体、企事业单位和个人设立大学生创业风险基金，以多种形式

向自主创业大学生提供资金支持；成立有校内外专家、成功创业

人士、校友等构成的近 200 人的专兼结合创新创业教育指导与服

务队伍；打造双创教育“三融合一对接”人才培养模式；建立“五

位一体”创新教育课程体系；构建“实验（训）室—商业街—大

创园”三阶段转场培育模式；充分重视“就业带动型”和“文化

创意型”项目在经营实践、社会价值、和品牌塑造等方面的潜力。

（江苏省教育厅 2023 年 07 月 10 日）
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 师资队伍

成都职业技术学院人工智能技术与应用教学团队建设。学校

党委全面统筹创新团队建设，健全团队建设项目管理机制，构建

“三阶五能N载体”教师能力培养体系、三层次项目化课程体系

和“三段四维”项目化教学模式。同时，团队与高新区政府部门、

华为等企业联合打造了成职融创产教园，并依托该校地企协作共

同体，紧跟“软件+硬件”“软件+内容”“软件+服务”等行业新

业态对复合型、创新型技术技能人才的需求，升级“软件+”园

区化人才培养模式。（中国教育报 2023 年 07 月 12 日）

 产教融合

湖南工业职业技术学院与全国工人先锋号共建工匠培育基

地。近日，学校电气工程学院电气自动化教师教学国家级创新团

队党支部与 2023 年全国工人先锋号—中联重科大吨位车间龙卫

国班组联合开展“向先锋号学习，向劳动者致敬”主题党日活动。

现场，校企双方联合成立工匠培育基地，并围绕产业人才培养模

式、实践课程建设、课程思政案例库建设、技术合作等方面展开

探讨，达成初步合作意向。（现代高等职业技术教育网 2023 年

07 月 15 日）

长沙商贸旅游职业技术学院牵头成立全国数字餐饮行业产

教融合共同体。7 月 12 日上午，全国数字餐饮行业产教融合共

同体在长沙成立。该共同体由学校牵头，在全国餐饮行业教育教

学指导委员会和中国烹饪协会的指导下，以行业、企业、学校合

作为基础，以产教融合为依托，以提高餐饮人才培养质量为核心，

为全面指导培养学校名师和行业企业大师，共建共享学习资源、

先进管理资源以及实习、实训资源，促进跨区域餐饮行业、企业、

院校、科研单位的技术研发与标准开发，为餐饮行业培育高技能



- 5 -

人才。（中国教育报 2023 年 07 月 14 日）

 校际合作

江苏食品药品职业技术学院助力青藏护生搭乘就业“职通

车”。学校从 2018 年起面向青藏中等职业学校三年制护理专业毕

业生，通过考试对口录取进入我校护理专业接受学制三年的高等

职业教育，即 3+3 藏苏中高职衔接分段培养模式，累计 568 人。

针对生源学情和区域护理事业特点，紧紧围绕“五聚焦+五破解”

（即聚焦育心育德育志抓铸魂，破解大思政“育人密码”难关；

聚焦人才培养目标抓谋划，破解分段培养目标衔接难题；聚焦岗

位核心能力抓教改，破解“三教改革”实施难度；聚焦协作联动

机制抓诊改，破解制约教学质量提升难点；聚焦访企拓岗“职”

引未来，破解端好天使“金饭碗”难处），精心打造《藏苏中高

职衔接人才培养》新路径，推动青藏护生搭乘高质量“职通车”。

（现代高等职业技术教育网 2023 年 07 月 13 日）


