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 党建思政

河北软件职业技术学院推进红色资源的数字化转化与创新

传播。学校坚持“科技+思政”。软件工程系与育德中学共建红

色教育基地，合作开发“红色资源信息化”项目，运用VR、数字

叙事等技术再现革命历史场景；数字传媒系“百团践百年”实践

团走进保定市第二十六中学，以“狼牙山五壮士”等微故事为载

体打造“党史小课堂”；智能工程系与计算机应用工程系师生多

次深入清苑区仙人桥小学、冉庄地道战纪念馆等地，通过红色宣

讲、实地研学、数字展演等多元化形式，推动红色文化深入人心；

互联网商务系“智慧星火支教团”依托云端课堂，为云南红河县

千余名小学生开设科技与素养课程。（中国教育新闻网 2025 年

10 月 31 日）

石家庄铁路职业技术学院记录一堂两代军人“对话”的思政

课。学校“红色精神”退伍大学生士兵宣讲团前往灵寿县探访参

加对越自卫反击战的老兵代表，聆听功勋老兵讲述战火纷飞的岁

月，向他们学习致敬。这是一场两代军人的对话，构成了一堂生

动的“行走的思政课”。此次对话，将被该校宣讲团整理成“红

色精神档案”，并通过主题班会、“红色故事”线上音视频展播

以及编排原创红色情景剧等多种途径，在校园内进行广泛传播。

（中国教育新闻网 2025 年 10 月 27 日）

 教学改革

青岛职业技术学院以数字人驱动，AI深度赋能教育教学改

革。学校与华为云服务有限公司、山东云小华数字科技有限公司

合作共建数字人教学资源。校企双方共同研究数字人教师形象的

角色设计、数据采集、模型构建、渲染优化与后期制作。目前，

该技术已覆盖各二级学院，不同形象的数字人将出现在各类课堂



- 3 -

教学场景。同时，学校为教师提供系统的数字人技术培训，涵盖

数字人基础理论、操作方法、资源开发、课程制作等内容。邀请

行业专家、企业技术人员等开展线上线下培训讲座；定期开展数

字人技术应用研讨会；在教师将数字人技术应用于教育教学实践

的过程中，安排专业人员提供全程支持。（现代高等职业技术教

育网 2025 年 10 月 31 日）

 技术攻关

天津轻工职院破解注塑行业“卡脖子”技术。学校与企业合

作，成功将奇瑞汽车旗下一款车型的水晶氛围灯项目量产落地，

一项曾被发达国家垄断 15 年的“卡脖子”技术——一步法模具

内喷涂工艺实现了技术突破。传统注塑件表面装饰，要达到高光

泽、水晶般透亮的效果，需经过“注塑—半成品取出—移送至喷

涂车间—表面处理—喷涂—烘干”等多道工序。一步法模具内喷

涂工艺则颠覆了这一传统，在密闭的模具型腔内，于注塑成型后、

零件脱模前的极短时间内，通过精密控制系统将特殊涂料注入并

均匀附着在零件表面，再借助模具自身的温度让涂料迅速固化。

这一过程将注塑与喷涂两项工艺合二为一，实现了“一出模具，

即得成品”的智能化生产。（中国教育报 2025 年 11 月 01 日）

滨州职业学院以BIM技术助力高铁物流园建设。依托学校国

家级BIM协同创新中心组建创新技术服务团队，深度参与“滨州

高铁物流园区基础设施建设项目（一期）”。团队重点突破了三

大关键节点：一是针对热力管道交叉跨越难题，开发“自适应弯

头族”构件，实现管径、弯曲角度的参数化调整，模型精度达

LOD400 标准，为复杂节点施工提供可视化依据。二是对于错综

复杂的管线碰撞风险，设置安全距离阈值，系统性检测并识别

152 处潜在碰撞点，提前优化排布方案，消除隐患。三是面对渠



- 4 -

底穿越段复杂的地质条件，构建含流沙层的三维地质模型，直观

揭示土体与结构相互作用，为支护方案提供决策支持。（现代高

等职业技术教育网 2025 年 10 月 27 日）

扬州工业职业技术学院师生攻克菜籽油精炼技术难题。我国

菜籽品种多样、杂质复杂，传统板框压滤机难以有效去除微小颗

粒，导致油脂纯净度低、加工成本居高不下，制约了国产菜籽油

品质提升与国际竞争力。面对这一行业共性难题，学校“国油智

盾”项目团队创新提出“搅拌与吸附功能分离”的设计理念，开

发出集成底部金属搅拌桨与顶部高分子吸附膜的智能精炼模组，

结合智能算法控制，成功攻克菜籽油精炼过程中传统板框压滤机

无法有效滤除 20—50 微米杂质的行业难题，显著提升油脂纯净

度并降低加工成本。（中国教育新闻网 2025 年 10 月 27 日）

成都纺织高等专科学校牵头成立“成都市蜀锦蜀绣产学研用

协同创新中心”。学校联合四川富润教科投资集团、四川安娜凯

瑟莉服饰公司等龙头企业，依托织绣技艺非遗数字化保护与传承

四川省重点实验室，构建“技术研发—标准制定—成果转化”全

链条创新体系。协同创新中心聚焦传统技艺现代化，通过AI纹样

解析、丝素蛋白基材料研发等关键技术，推动蜀锦蜀绣从“文化

符号”向“文化生产力”跃升。省重点实验室将智能温控技术融

入蜀锦织造，开发可调节温度的智能面料，用于高端服装，推动

传统工艺与现代科技融合。（现代高等职业技术教育网 2025 年

10 月 31 日）

 师资队伍

湖北三峡职业技术学院构建教师培养新生态。学校以教师教

学发展中心为核心，依托省级市域产教联合体、行业产教融合共

同体，校校企共同组建教学团队，聘任多名产业教授及上百名企
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业兼职教师，形成“1+N”内外联动教师发展服务体系；建设教

师生涯一体化管理平台，打破教学、科研、人事数据壁垒，自动

采集 12 类基础数据，构建全维度教师数字画像；构建价值引

领·四阶五维“良匠之师”核心能力评价模型，细化为“数智教

学工具使用频次”“产业服务时长”等 30 个可量化指标；遵循

教师阶梯成长路径，推行“新手启航、熟手精进、能手淬炼、专

家引领”四大赋能计划。（中国教育新闻网 2025 年 10 月 29 日）

 法治校园

江苏经贸职业技术学院以法治之力护航学生成长。学校将国

家安全教育公共基础课纳入所有专业的人才培养方案；通过主题

授课和渗透法治教育内容的各专业课教学，实现“课堂思政”与

“法治教育”同频共振；举办“家校共育筑防线，法治护航助成

长”家长法治课堂活动，提升家长法治素养；邀请公安、律师等

专业人士，开展法治专题讲座；开展场馆里的思政课等现场教育

活动，组织学生赴律师事务所和南京市江宁区宪法广场等开展沉

浸式学习；策划消防安全演练、安全知识培训等系列活动，鼓励

学生积极参与原创海报、微视频等案例征集展示活动；组建普法

小分队，深入社区向广大居民介绍宪法的重大意义等。（江苏省

教育厅 2025 年 10 月 27 日）


