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 党史学习教育

江苏建筑职业技术学院利用“四个红色”扎实推进党史学习

教育。学校利用党委会第一议题、党史学习教育推进会、党委中

心组学习和现场学习会等方式，认真学习党史知识，准确把握党

史学习教育的目标要求和重点内容，开展沉浸式实践和党史学习

教育专项课题研究，投资建设的近 4000 平米的思想政治理论课

实践教学基地，聚焦新媒体新手段，打造“网上课堂”，以“书

记讲党课”“专家来授课”的形式开展红色宣讲。（江苏省教育

厅 2021 年 06 月 22 日）

南京交通职业技术学院学史力行，汲取实践力量。学校各级

党组织深入师生群体开展调研，制定“我为师生办实事”项目清

单，强化特殊困难师生人文关怀，加强教师职业发展服务，组织

党史学习教育宣讲团成员、马克思主义学院教师送学深入基层，

组织青年学生志愿服务社会。（江苏省教育厅 2021年06月21日）

山东商业职业技术学院用好“活教材” 将劳模精神融入党

史学习教育。学校将党史学习教育与校企合作深入结合，深入挖

掘合作企业的劳模故事和宣讲基地，用好鲜活的劳模“教材”，

通过听劳模讲奋斗故事、看劳模事迹感受劳模精神、听“沂蒙精

神”生动党课等活动，让党史学习教育更加鲜活出彩。（中国高

职高专教育网 2021 年 06 月 23 日）

江西交通职业技术学院立足“五好”推动党史学习教育求实

效走前列。学校以“三百”（上好百场党课、讲好百个故事、办

好百件实事）“五红”（红色歌曲合唱大赛、红色家书诵读比赛、

红色文化知识大赛、红色历史图片展、“红色班级”创建）活动

为载体，积极构建“党课+宣讲+活动”党史学习教育体系，充分

利用地方红色资源，打造思政“立体大课堂”，将“四史”教育

和“建党百年”等主题融入思政课，抓好宣教平台，办好民生实

事。（江西教育网 2021 年 06 月 24 日）
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 人才培养

金华职业技术学院探索“一对多”现代学徒制新模式。学校

联合区域内多家中小微企业成立跨企业联盟，采用“一个专业”

对接“多家企业”的形式，构建实体化、加盟制的共享平台，探

索实践“1+N”协同模式的现代学徒制，通过“招生即招工、入

学准员工、毕业即就业”组建学徒制“创新班”，校企生三方共

同签订“培养协议”，探索“一门课程”对 “多个场所”的教

学形态，一体化设计系列专业课程标准，建立学徒的学业鉴定、

岗位考核、成果认定、素养积分等多元化评价系统。（中国教育

报 2021 年 06 月 22 日）

 课程与教学

无锡职业技术学院加强思政课教学改革创新。学校聚力课程

建设，打造“前沿的课堂”，将中国特色社会主义的最新理论成

果、实践成果，融入思政课教学，优化专题设置，注重加强对前

沿理论的研究，积极开发思政课选修课，严格审核把关思政课教

材，健全教材选用机制，在授课中强化具有专业背景和特色的内

容资源，打造“特色的课堂”，充分利用新媒体，打造“网络的

课堂”。（江苏省教育厅 2021 年 06 月 24 日）

威海职业学院从“封闭课堂”走向“职场化、生产性”教学。

学校整合重组校内资源，系统打造生产性实训基地，引进地方资

源，校企共建实境教学型工厂，对接专业能力挖掘遴选生产性项

目，对接岗位能力组织实施生产性教学，通过项目实战，倒逼教

师技能提升，借助企业顶岗，强化教师能力发展，按照职业能力

本位开发工作手册式教材，顺应信息化发展趋势开展数字教材建

设，实施学习成果绩点制，兼顾学生生产（学习）过程产出的效

益，关注产品到商品转换的指。（中国高职高专教育网 2021 年

06 月 22 日）
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陕西职业技术学院精准通用课程定位提高职教适应性。学校

重组通用基础课程团队，根据专业和专业群的建设以及职业和产

业链职业群对人才知识和能力的需求配备相应的师资，将新版课

程标准中的新理念、新内容纳入到下一步的课程改革与教学实施

中，课程向“夯实基础+通用能力+职场素养+岗位应用”转变，

通用基础课程“夯实基础+通用能力+职场素养+岗位应用”多维

理念构建，为学生未来继续学习和终身发展奠定良好的通用能力

基础。（中国教育报 2021 年 06 月 22 日）

重庆电力高等专科学校坚持“三导四化” 推进思政理论课

教学改革创新。学校组建学校大学生思想政治教育工作委员会，

直属党委领导，坚持“强化专任教师培养，优化兼职教师选配，

深化教师充实渠道”的工作思路，构建思政课改革创新良好生态，

以问题导向、目标导向和效果导向为锚进行改革创新，通过理论

教学实现专题化、实践教学实现项目化、学生理论社团桥梁化、

教学手段实现信息化四大举措落实改革创新。（中国高职高专教

育网 2021 年 06 月 23 日）

 产教融合

重庆建筑科技职业学院产教融合赋能社会经济高质量发展。

学校以建筑现代化为主线，以绿色建筑智能化、新型建筑工业化、

建筑产业信息化为重点，构建五大专业集群，聚焦成渝地区双城

经济圈特别是西部（重庆）科学城建设，以产教融合为引领、以

创新生态圈建设和“一圈五园”打造为重要抓手，充分开展校企

合作，紧密对接经济带、城市群、产业链布局，不断加强与企业、

地方、科研院所、国内外高校的深度合作，打造技术技能人才培

养高地和创新服务平台。（中国高职高专教育网 2021 年 06 月

22 日）
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无锡商业职业技术学院“三个共建”推进校企协同开展思想

政治教育。学校先后与大型龙头骨干企业、高新技术企业、成长

型潜力型企业等合作探索校企协同育人多种模式，深入挖掘企业

思想政治教育元素，构建由全体校领导班子组成的常驻导师团，

行企精英等共同讲演的“成蹊学堂”，以“演讲+访谈”的形式

共同开展专题式思想政治教育，创新打造以“强互动、立体化”

为特色的品牌课程，在校内面向师生广泛开展思政主题宣讲的同

时，将建设经验移植推广至企业。（江苏省教育厅 2021 年 06

月 21 日）

 校园建设

山东轻工职业学院“四个升级”“智”推高质量创新发展。

学校以山东省“智慧教育示范校”创建项目为依托，建成新一代

多网融合环境，构建智慧新生态，建立功能完善的教学平台，丰

富教学资源，形成网络化、数字化、智能化教学新形态，构建学

校大数据中心，升级治理体系，打造治理新势态，搭建微服务应

用环境，推进业务系统微服务化。（山东省教育厅 2021 年 06

月 22 日）

黑龙江建筑职业技术学院推进校园建设“多元文化”融合优

化校园文化育人功能。学校以“鲁班文化”“行知文化”作为校

园文化建设的主基调，把实践与认知相统一，将职业精神与文化

建设相融合，围绕理想信念教育、爱校文化培养，师德师风建设，

开展实践性、教育性共融的精神文化浸润，打造高雅的环境文化，

发挥校园环境育人作用，积极建设“龙建院”特色现代职业院校

制度，构建社会主义办学框架，倡行高尚的行为文化，塑造和谐

的行为环境，创新五色文化品牌，巩固非遗文化传承，创建新时

代特色文化。（中国高职高专教育网 2021 年 06 月 22 日）


