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 课程思政

重庆工程职业技术学院多主体师资协同，打造结构化思政育

人矩阵。学校构建“领导干部+专职辅导员+思政课教师+社区辅

导员”协同育人机制，打造危机处置、职业规划、心理健康等

10 支专业化社区思政导师团；构建“大师宣讲—社区实践—项

目孵化”全链条技能培育机制，将技能大师工作室建在学生社区，

聘任产业教授共建工作室；组建“专业—心理—法治—生活”服

务育人队伍，“三业（学业、就业、创业）导师”每月开展 2 次

“面对面”指导，共建重庆首家检校共建法治教育基地，推动法

律专业教师、检察官入驻学生社区“阳光法律”咨询工作室，组

建“四式四时”物业服务团队，推行物业式随时服务、柜台式限

时服务、菜单式错时服务和承诺式及时服务。（中国教育报 2025

年 04 月 29 日）

 教学改革

重庆电力高等专科学校逐“绿”前行，重构“双碳”课程体

系。学校与企业协同开发“标准融入+模块设计+能力递进”的模

块化课程体系，将绿色低碳发展纳入“双碳”人才培养全过程。

底层共享平台通过开设“双碳”概论等通识课程，引导学生学习

负碳、零碳、低碳和脱碳知识，树立绿色低碳理念；中层融通平

台开发新能源发电、智能配电网等 5个专业方向模块；高层互选

平台开发充电与储能技术、制氢技术等 26 个专业拓展课程。将

垃圾焚烧发电运行与维护、光伏电站运维等“双碳”领域“1+X”

证书、技能大赛项目进行碎片化、项目化改革。（光明日报 2025

年 04 月 29 日）

 产教融合

重庆城市管理职业学院与企业协同打造育人新范式。学校以
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与中国电子系统技术有限公司共建的数字经济产业学院、信创云

产教融合实训基地等为载体，校企骨干负责产教资源转化，企业

工单实时映射教学任务。校企共建协同机制，打造沉浸式课堂。

积极将智慧养老系统、工业大数据分析等真实项目融入教学。通

过“W-H-D”三阶法，学校学生从工单分析到项目实操全程参与。

学校 21 名教师先后进驻中国电子，担任科技副总、项目经理或

技术骨干；34 名企业骨干先后带领师生承接民政部基于“救助

通”的多维贫困指标体系应用研究等 36 项横向项目，反哺教学

形成典型案例库。（光明日报 2025 年 05 月 02 日）

 就业与创业

广东科学技术职业学院以创意集市构建“一站式”学生社区

育人新范式。学校坚持每月最后一个周末由艺术设计学院组织在

文创街区举办全校性创意集市活动，为预约成功的摊主免费提供

摊位展架及水电服务等，不收取任何费用。自 2024 年 3 月文创

街区落成以来，至今已成功举办 7期创意集市活动，每期设摊位

35 个左右，涉及文创产品、手工饰品、文化创意、创意非遗、

金属拼装潮玩艺术、创艺画坊、产品包装等品类和领域，共计

400 余名师生成为集市摊主体验创新创业实践，吸引全校万余名

师生参与，学生摊位每期个人营业利润最高可达 1400 元左右。

（现代高等职业技术教育网 2025 年 04 月 30 日）

江苏工程职业技术学院构建“赛教融合”生涯教育体系，助

力学生高质量就业。学校一是分层分类开展生涯教育。面向新生

开设“大学生职业规划与发展”必修课，每年举办“生涯嘉年华”

活动；针对高年级学生需求，定期开展简历制作、面试技巧等实

务培训；建成校级生涯教育信息化平台，为学生提供职业测评、

岗位推荐等自助服务；组织“工院学子江海行”职业体验活动，
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带领学生走进本地龙头企业。二是以赛促学。组织近万名学生参

与大学生职业规划大赛，组织参赛学生走进合作企业开展岗位体

验，建立“赛事—实习—就业”衔接机制。三是打造“课程教学

+项目实践+顶岗实习”立体化培养链条，每年向本地企业输送毕

业生千余人。（江苏省教育厅 2025 年 04 月 29 日）

 劳动教育

江苏农牧科技职业学院深入开展劳动教育。学校打造“课程

+”劳动教育。面向全体学生开设劳动教育实践课，选聘劳动教

育指导教师，用好江苏现代畜牧科技园和江苏中药科技园两大劳

动教育阵地；打造“专业+”劳动教育。结合优势学科、特色专

业，整合校内各方资源，凝聚育人合力。如食品科技学院在劳动

教育中制作主题IP创意饼干；打造“思政+”劳动教育。在劳动

教育中大力弘扬劳模精神、劳动精神、工匠精神，讲好劳动故事。

如邀请江苏省“五一”劳动奖章获得者为学生讲述水产养殖基层

工作中的艰辛与喜悦。（江苏省教育厅 2025 年 04 月 28 日）

南京信息职业技术学院构建知行合一新时代劳动教育体系。

学校构建“劳动通识教育”“技术型劳动技能教育”“生活型劳

动技能教育”于一体的劳动教育体系；在专业课程目标中提出劳

动价值观培养的要求，专业教师通过专业发展历程剖析、社会热

点及问题反思、专业领域劳模工匠和榜样先进人物事迹呈现等方

式融入专业教学内容，推进劳动教育与课程思政一体化建设，将

劳动思政教育元素有机渗透至实践教学、顶岗实习、毕业实践等

环节；以劳动教育月为契机，将“劳动光荣”理念融入一站式学

生社区、主题班会、团日活动、党日活动等各类教育活动之中。

邀请大国工匠、劳动模范、技术能手等进校园宣讲。在重要节点

开展校园沉浸式劳动主题教育。（江苏省教育厅 2025 年 04 月
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30 日）

苏州工业职业技术学院联合社区开展“以劳育美 以行润心”

系列主题活动。学校一是开展“思政+技能”融合育人实践，如

“工匠精神主题思政课比赛”；二是打造沉浸式劳动教育课堂，

开展环保创意工坊活动。通过“废衣利用DIY环保袋制作”“垃

圾分类大闯关”“树叶非遗拓染技艺展示”“3D打印体验”等特

色项目，开创“做中学、玩中悟”志愿服务新模式；三是设立“银

龄服务站”，为社区老年人免费提供家电维修、义诊等便民服务。

（江苏省教育厅 2025 年 04 月 28 日）

 美育工作

徐州工业职业技术学院扎实推进美育工作。学校成立美育工

作组织机构，推进学校艺术类课程教学、公共艺术教育、课外艺

术活动、校园文化建设等工作；开设越剧、徐州梆子戏、汉服、

香包、剪纸等一批具有浓郁地方特色的选修课；常态化举办“周

周有影视、班班合唱团、人人俱乐部”等群众性、专业性的艺术

活动；向学生明确提出“学会 3 项才艺”的体育素质发展要求；

以建校 60 周年为契机，举办高质量发展大会和文艺汇演，推出

校庆宣传片、画册、“工小宝”IP形象等系列文创作品。（江苏

省教育厅 2025 年 04 月 28 日）


