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 统战工作

南京铁道职业技术学院建好同心教育实践基地。学校积极开

展爱国主义教育、同心教育和民族团结进步教育，同心教育实践

基地面向社会公众及校内师生免费开放，包含“一馆一园一站

场”，分别为江苏铁路教育馆、铁路主题园、智慧高铁站场。基

地以铁路特色文化为抓手，铁路精神为内核，不断加强内涵建设，

积极宣传党的统一战线方针政策，扎实开展统战工作的宣传教

育、干部培训和实践活动。（江苏省教育厅 2024 年 05 月 15 日）

 思政建设

南京信息职业技术学院打造有温度的思政教育。学校将思想

政治教育深度浸润到开学典礼、毕业典礼、优秀表彰、校庆纪念

活动、主题升旗活动等重大典礼。组织思政教师、辅导员、专业

教师等成立主题思政教育团队，设计开发理论宣传、德育教育、

美育教育、生命教育、就业指导、创业引导、心理教育、安全教

育、劳动教育等 10 余个主题教育课程。组建思政教师宣讲团、

博士宣讲团、工匠宣讲团、学生宣讲团以及校友宣讲团，深入分

院、班级、课堂、一站式学生社区开展宣传教育。开展“向阳花”

文化节等各类主题活动和学生志愿服务实践。组织打造摄影、动

漫、短视频、微主题班会等一系列优秀网络文化成果。（江苏省

教育厅 2024 年 05 月 16 日）

常州工程职业技术学院推进大中小学思政课一体化建设。学

校致力构建教学共融、教研共进、资源共建育人共同体：与共建

单位开展专题式理论研究并定期总结凝练亮点、经验和特色。与

共建单位建立统一管理机制，构建大中小学联席会议制度，举办

不同学段定期研讨会，采用第三方评估方式实时督导评议活动

等。与共建单位共享思政课教师信息库，互聘教师，聘请中小学
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思政课骨干教师担任学校兼职思政专业实践导师，学校骨干教师

定期为中小学思政课教师作专业培训和专题辅导报告；搭建教学

资源共享平台，定期推送优质课例、示范教案、精选讲义等共享

资源；建设一体化实践教学基地，举办丰富多彩的夏令营活动。

（江苏省教育厅 2024 年 05 月 14 日）

 人才培养

淄博职业学院培育新时代劳模工匠。在淄博市总工会的指导

下，学校建设了全国首个采用“政府+院校+企业+市场”模式的

淄博市劳模工匠学院，集产业工人培养、职工继续教育、理论技

术研发、创新创业创造、技艺文化传承等于一体，于 2023 年成

功孵化沂源县、周村区 2 个县级劳模工匠学院。该学院实行“五

联六式”产业工人终身培训模式，职能定位为“三个基地、两个

平台”，即“三个精神”传承基地、技能人才培育基地、创新成

果孵化转化基地，促进校企合作的平台、产业工人队伍建设改革

的技术支持平台。（大众日报 2024 年 05 月 15 日）

岳阳职业技术学院“六个 100”贯通课内外，促进学生全面

发展。学校创新开展“100 部经典著作促阅读”“100 个励志故事

进寝室”“100 部优秀电影进校园”“100 场师生交流面对面”“100

万步夜间跑提体质”“100 个实践基地练技能”“六个 100”育人

活动，贯通课内课外，以活动带动学习，在活动中“立德、立智、

立身”，实现了育人无时不有、无处不在，达到了“铸魂、增智、

正风、强体、促行”目的。（中国教育报 2024 年 05 月 14 日）

 师资队伍

重庆工业职院健全保障激励机制，畅通辅导员成长“立交

桥”。学校一是完善《辅导员队伍建设管理办法》，健全辅导员准

入、培养、发展、考核、退出全周期发展机制，规范转岗、借调
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等标准和流程，加大待遇保障，在重庆市率先落实辅导员岗位津

贴每月 2000 元。二是积极探索辅导员职务职级“三线”晋升（职

称、职务和校内晋级）和严格落实职称评聘“三单”要求，逐步

畅通辅导员队伍的职业发展渠道。三是制定《学生工作经历认定

办法》，创新“1+N”全员育人模式，充分发挥专业教师、社团指

导教师、党建工作人员和管理人员在学生成长成才过程中的助

学、导学、督学作用，构建结构科学、专兼结合、上下联动的“大

学工管理队伍”。（现代高等职业技术教育网 2024 年 05 月 16 日）

 科研转化

温州职业技术学院专利转让数量位列全国高职院校第一。近

日，全球知识产权综合信息服务提供商IPRdaily与incoPat创新

指数研究中心联合发布“中国高校专利转让排行榜（TOP100）”，

学校以转让数量 827 件位列全国高校（包含普通本科高校）第

36、全国高职院校第 1，首次挺进全国 50 强，创历史新高。（现

代高等职业技术教育网 2024 年 05 月 16 日）

烟台职业学院坚持项目支撑，组织高水平科研攻关。学校整

合专业群科研优势，成立以博士为核心的 13 支科研团队，建设

35 个国家、省、市、校四级研发平台，通过“揭榜挂帅”，开展

有组织的科研，承担国家、省、市科研项目百余项。与企业联合

开发的海洋微生物来源新型抗植物病毒免疫制剂，是国内首种海

洋来源创制型抗植物病毒生物农药，实现了国际绿色农药行业领

域研发成果“从 0 到 1”的突破。近年来，学校社会服务及科技

成果转化额近 2 亿元，创造经济效益超过 9 亿元，荣登“高职高

专科研能力排行榜 50 强”。（中国教育报 2024 年 05 月 13 日）

 产教融合

湖南铁道职业技术学院深化校企合作，新建驻企工作站。学
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校轨道交通运输学院、株洲市职业教育严俊名师工作室带队走访

了湖南省专精特新企业——湖南新恩智能技术有限公司。该公司

是一家在传动智能测控装备领域有着卓越贡献的企业，公司创始

人吴灿辉作为湖南铁道职业技术学院 2001 级的优秀校友。校企

双方达成协议，正式挂牌了湖南铁道运输学院新恩智能“教师企

业工作站”。（现代高等职业技术教育网 2024 年 05 月 13 日）

 校友合作

浙江商业职业技术学院以校友资源推动学校文化育人。学校

高度重视校友会的文化建设，各地校友会结合各自的工作特色开

展活动，如宁波校友会举行市场营销专业讲座，金华校友会多次

组织户外拓展等。海外校友会不断补充新鲜血液，海外中餐培训

班学员、国际乒乓球培训人员、各国留学人员等都加入到校友大

家庭中。此外，校友会精心编制《商院校友》期刊，鼓励校友踊

跃投稿。中国作协会员、校友叶琛创作的诗歌，校友郑雄与退休

教师陈兰兰创作的古体诗词，校友钟峨撰写的母校记忆随笔，都

是期刊上的亮丽风景。（中国教育报 2024 年 05 月 17 日）

 社会服务

广东科学技术职业学院“四个有”构建特色“智慧助老”新

模式。学校深入开展调查研究，准确掌握老年人对智能技术培训

有需求意愿；建强志愿服务队伍，成立 1支由党员教师为领头雁、

“师生党员+校外指导老师+社区工作者”为雁阵的培训团队，同

时，加强老年人智能应用技术培训师资队伍建设；分类分策培训

施教，如开展智能技术应用教学活动，开发“慧生活”“智出行”

“慧就医”“智娱乐”及“慧养老”五个智能技术学习模块等；

区域开展形成规模，学院培训团队已在三灶社区、西城社区、海

澄社区开展 4 期 13 场集中培训、22 场定点帮扶，下乡集中培训
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2 次、帮扶 1 次，线上线下助力近 2000 人次。（现代高等职业技

术教育网 2024 年 05 月 16 日）

宁夏工商职业技术学院推动建设全民终身学习型社会。学校

以服务人人出彩为重点，开展了学生职业体验、全民科普、志愿

服务等社会服务工作：依托学校宁夏现代煤化工公共实训中心等

实训基地，积极组织面向中小学及社区开展科普知识教育及职业

教育宣传，定期组织入学教育职业体验活动；学校宝玉石科普基

地获批首个省级科普基地，建成无人机专业科普教育基地、3D

打印科普教育基地，已开展各类主题科普活动超 1.5 万人次；通

过建设建成“专业志愿服务创新平台”，打造特色志愿服务团队，

深入社区开展重阳敬老、学习雷锋情、文明创城等主题志愿服务

活动。（现代高等职业技术教育网 2024 年 05 月 14 日）


