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 党建引领

黄冈职业技术学院坚持以“红船精神”引领德育工作创新。

学校党委坚持以“红船精神”引领德育工作创新，不断加强顶层

设计，倾力打造“红船双桨”，即构筑“红船德育+创新创业”

育人格局，畅通“红船文化+社会实践”育人途径，夯实“红船

展馆+红色社团”育人阵地，打造“红船课堂+红色寝室”育人平

台，开拓“红船论坛+红色广播”育人渠道，构建“红船网站+

网红党课”育人网络，培植红船“1+1”矩阵，将“红船精神”

贯穿人才培养全过程，取得了一定的实效。（现代高等职业技术

教育网 2023 年 01 月 06 日）

黑龙江农业经济职业学院多措并举推进党的二十大精神宣

讲全覆盖。学校将宣讲工作作为推进学习贯彻党的二十大精神走

深走实的重要举措，精心设计活动，周密组织实施，着力打造

“1+3+7”宣讲体系，即围绕 1 个主题，成立由学院党委书记担

任团长，各系党总支书记、直属党支部书记为成员的“干部宣讲

团”，组织思政课教师成立“思政宣讲团”，团委遴选并组织优

秀学生骨干和典型代表成立“青春宣讲团”，以系部为单位成立

7 支宣讲小分队，推进宣讲全覆盖，迅速兴起学习贯彻党的二十

大精神热潮。（黑龙江省教育厅 2023 年 01 月 02 日）

 人才培养

重庆工商职业学院“双导向、三融合、四服务”打造技术技

能创新服务高地。学校一是突出需求双导向，坚持“协同创新、

开放共享”，由学校、政府、行业、企业等多元共建国家级物联

网与大数据协同创新中心、重庆嘉陵江发展研究中心等平台；二

是充分发挥“两校一体”优势，结合专业特色，以“融入产业、

融入行业企业、融入人才培养”为突破口创新高地建设；三是建
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立“6 个+”创新创业教育工作体系，服务教师成长，鼓励专业

教师主动参与中小微企业横向课题研讨、技术咨询和技术转移，

支撑国家战略服务区域社会发展的总体目标。（现代高等职业技

术教育网 2023 年 01 月 06 日）

 科研建设

三个下功夫，铺就广东机电“有组织科研”自立自强之路。

学校以双高建设这一重大建设项目为核心，通过搭平台、建团队、

创机制、强服务、树典型五种方法，紧跟新时代评价改革步伐，

创新面向“专业群”和“社会面”的双重科研评价体系，通过“在

常规科研项目管理上下功夫”“在关键科研团队培育上下功夫”

“在关键科研成果孵化上下功夫”，“有组织科研”的“152”

工作模式为新时代学校的高质量发展增添新动能。（教育部 2023

年 01 月 05 日）

山东职业学院聚力人才“强磁场”，抢跑科创“新赛道”。

学校建立“三关心一引领”高水平团队建设工作机制，做好博士

的“生活关心、思想关心、事业关心”，在关心中加强政治引领

和成长助力；建立进实验室、进平台、进项目组的“三进”科研

创新素质教育体系，让学生大胆接触科研和双创；开展“金种子”

青年教师培养计划，优先安排青年博士教师讲授专业核心基础课

程，积极组织博士团队共同研讨专业建设和人才培养方案，申报

重要科研平台和重大项目，大胆让青年博士担任一些关键岗位骨

干与平台建设的方向负责人，为每一名博士选拔配备 1-2 名学生

担任科研助理，实现双向赋能；积极搭建博士团队与创新创业工

作有效转化平台，探索“源自科研-面向校企-服务社会”的孵化

路径。（山东省教育厅 2023 年 01 月 03 日）
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 智慧校园

苏州农业职业技术学院深耕智慧教育，赋能“三教”改革。

学校建设全业务互联互通、全要素数据共享、全方位立德树人的

“新育人、新治理、新农服、新安全”智慧校园，实施“金库、

金课、金教材”“三金”工程，成立教师数字素养提升发展中心，

开展国家智慧职教平台培训，鼓励教师运用国家智慧职教平台资

源开展线上线下教学、异地同步教学、沉浸式虚拟仿真教学等新

型教学，打造“实时交互”型智慧教室，建设“全心沉浸”虚拟

仿真实训基地，推进教学管理数字化体系建设，重构教务、学工、

财务、就业等多部门协同的 202 个线上业务流程，探索建立教育

数字化评价体系。（中国教育报 2023 年 01 月 04 日）

 集团化办学

江苏食品药品职业技术学院集团化办学实践。学校牵头联合

江苏、广东、山东等省内外 22 所高中职院校、45 家大中型企业

和 7 家政府部门、行业协会和科研院所等共 75 家单位组建了江

苏食品职业教育集团，创新形成了理事会决策咨询指导、专委会

组织协调、各成员单位具体实施的“四位一体、三层联动”运行

机制，发起成立国内首个跨境跨区域职教联合体，共同搭建“骨

干互兼、教师互派、学生互换、学分互认、资源共享”协作平台，

积极响应“健康中国 2030”国家战略，助力食品产业转型升级。

（中国教育报 2023 年 01 月 05 日）


